
 
 

จัดท ำโดย นำงสำวกญัญำภัทร ศรีอำจ หัวหน้ำงำนบรหิำรทั่วไป 

 

 
วทิยาลัยการจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา 

การด าเนนิการที่มีความสอดรับกับนโยบายบริหารทรัพยากรบุคคล 

 
 กำรพัฒนำทุนทำงสังคมเป็นเรื่องส ำคัญในกำรพัฒนำคนและสังคมไทยใหส้ำมำรถก้ำวสู่สังคม

ฐำนควำมรู้ (Knowledge-Base Society) กำรรู้เท่ำทันท่ำมกลำงสถำนกำรณ์ที่เปลี่ยนแปลงในสังคม

ปัจจุบันประเทศไทยมีทุนทำงสังคมที่ดีช่วยสนับสนุนกำรพัฒนำเศรษฐกิจ สังคม กำรศึกษำ สถำบันกำรศึกษำ 

มีหน้ำที่พัฒนำทักษะและองค์ควำมรู้ ควำมคิด ควำมสำมำรถ คุณธรรม จริยธรรม ผลิตก ำลังคนหรือ

ทุนมนุษย์ ให้สำมำรถปฏิบัติงำนได้ออกสู่สังคม เพื่อรองรับพลวัตโลกในยุค Digital Disruption จึงเป็นสิ่ง

ส ำคัญมำก เพื่อให้กำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลของวิทยำลัยกำรจัดกำร มหำวิทยำลัยพะเยำ เป็นไป

อย่ำงมปีระสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดทั้งองค์กร รวมทั้งให้สอดคล้องกับกำรประเมินคุณธรรม

และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  

วิทยำลัยกำรจัดกำร มหำวิทยำลัยพะเยำได้ด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล ดังนี้ 
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 1. โครงกำรพัฒนำทักษะบุคลำกรในศตวรรษที่ 21 ของวิทยำลัยกำรจัดกำร 

               1.1 กิจกรรมกำรเรียนรูร้ะบบ Zoom Meeting 

 

 

 

 

 

 

 

แสดงภาพบุคลากรเข้ารว่มกจิกรรมการเรียนรู้ระบบ Zoom Meeting 

 

               1.2 เข้ำร่วมโครงกำรพัฒนำทักษะกำรใช้ภำษำอังกฤษกับมหำวิทยำลัยพะเยำโดยส่ง

บุคลำกรเข้ำอบรมอย่ำงตอ่เนื่อง 

 

 

 

 

                

 

 

 

 

แสดงภาพบุคลากรเข้ารว่มโครงการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษกับมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

 2. โครงกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติภำยใต้หลักธรรมำภิบำลสู่กำรบริหำรจัดกำรอย่ำงยั่งยืนของ

วิทยำลัยกำรจัดกำร  

  2.1 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) ในหัวข้อตัวชี้วัดของแบบวัด OIT ภำยใต้โครงกำร

ขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติภำยใต้หลักธรรมำภิบำลสู่กำรบริหำรจัดกำรอย่ำงยั่งยืนของวิทยำลัยกำร

จัดกำร 

  2.2 กิจกรรมรณรงค์กำรเผยแพร่องค์ควำมรู้คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน

วิทยำลัยกำรจัดกำรและตดิตำมกำรด ำเนินงำนเว็บไซต์ตำมตัวชี้วัด OIT โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์

ชาติภายใต้หลักธรรมาภิบาลสู่การบริหารจัดการอย่างยั่งยืนของวิทยาลัยการจัดการ 
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  2.3 วิทยำลัยกำรจัดกำร ร่วมรณรงค์กิจกรรมสร้ำงจิตส ำนึกต่อต้ำนกำรทุจริต พร้อม

ขับเคลื่อนนโยบำย "No Gift Policy" โดยผู้บริหำร คณำจำรย์ บุคลำกร นิสิต และบุคคลภำยนอก เข้ำร่วม

รณรงค์กิจกรรมดังกล่ำว  เพื่อเป็นกำรปลูกฝังค่ำนิยมสุจริต  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของนโยบำยในกำร

ป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริตในหัวข้อตัวชี้วัดของแบบวัด OIT ภำยใต้โครงกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์

ชำติภำยใต้หลักธรรมำภิบำลสู่กำรบริหำรจัดกำรอย่ำงยั่งยืน 

  

  

  

 

   

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แสดงภาพบุคลากรเข้ารว่มกจิกรรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานวทิยาลัยการจัดการ 
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 นอกจำกนี้ วิทยำลัยกำรจัดกำร มหำวิทยำลัยพะเยำ ยังมีกำรประชำสัมพันธ์หลักสูตรกำร

ฝึกอบรมออนไลน์ จำกมหำวิทยำลัยพะเยำ จังหวัดพะเยำ และหน่วยงำนภำครัฐ สถำบันกำรศึกษำ

ต่ำงๆ ที่จัดหลักสูตรอบรมออนไลน์ฟรีให้แก่บุคลำกรของวิทยำลัยกำรจัดกำร มหำวิทยำลัยพะเยำเพื่อ

พัฒนำองค์ควำมรู้สอดคล้องกับพันธกิจของวทิยำลัยกำรจัดกำรคือ กำรผลิตคนไทยศตวรรษที่ 21 วิจัยและ

นวัตกรรมสู่ประโยชน์เชิงพำณิชย์ บริกำรวิชำกำร สร้ำงควำมเข้มแข็งให้ชุมชนและสังคม ท ำนุบ ำรุงศิลปะ

และวัฒนธรรมท้องถิ่นเพื่อควำมเป็นไทย บริหำรงำนทันสมัยด้วยธรรมำภบิำล 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

แสดงภาพตัวอย่างการประชาสัมพันธห์ลักสูตรการฝกึอบรมออนไลน์ 


