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จัดท ำโดย งำนพัสดุ 

 ควรส ำรวจควำมต้องกำรกำรใช้พัสดุ ตัง้แต่ตันปีงบประมำณ ก่อนกำรจัดท ำแผนกำรจัดซือ้จัดจ้ำง 

 หน่วยงำนควรมีกำรจัดซือ้จัดจำ้งให้เป็นไปตำมแผนกำรจัดซือ้จัดจำ้ง 

 จัดให้มีคูม่ือปฏิบัติงำน แนวทำงกำรด ำเนินงำน และคูม่ือปฏิบัติงำนอเิล็กทรอนิกสส์ ำหรับบุคลำกรที่เกี่ยวข้อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหำ อุปสรรค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้อเสนอแนะ 

 

 

ปัญหำ อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนบางแห่งมีสินค้า

และการให้บรกิารตามที่ต้องการ แต่ทาง

บริษัทไม่มีนโยบายในการให้เครดิตกับผู้

ซือ้สนิค้า 

บริษัทหรือห้างร้านท าเอกสารไม่ถูกต้อง

ครบถ้วนสมบูรณ์ เช่นในส่วนของข้อมูล

หรือในส่วนของจ านวนที่ต้องช าระ ท าให้

มีปัญหาในการเบกิจ่ายล่าช้า 

การจัดซื้อ/จัดจ้างของวิทยาลัยการจัดการ ในปีงบประมาณ 2564 

 

ก า ร ห า สิ น ค้ า แ ล ะ บ ริ ก า ร เ พื่ อ

เปรียบเทียบในคุณภาพและราคา เพื่อ

พิ จ า รณา  เ ปรี ยบ เที ย บ  ตั ดสิ น ใ จ 

บางครั้งพบปัญหาเรื่องข้อจ ากัดของ

เวลา เนื่องจากมีความประสงค์ใช้งาน

อย่างเร่งดว่น 


