
 

 

 

ประกาศมหาวทิยาลยัพะเยา 

เรื่อง นโยบายการบรหิารความเสี่ยงและควบคุมภายใน มหาวิทยาลัยพะเยา 

ปงีบประมาณ ๒๕๖๒ - ๒๕๖๕  

------------------------ 

โดยที่ เป็นการสมควรออกประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง นโยบายการบริหาร 

ความเสี่ ยงและควบคุมภายใน มหาวิทยาลั ยพะเยา ประจ าปี งบประมาณ  ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕  

เพื่ อ ให้ การบริหารความ เสี่ ยงของมหาว ิทยาล ัย  มี กระบวนการบริหารจัดก ารเหตุการณ์ 

หรือความไม่แน่นอนและความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ 

ของมหาวิทยาลัย อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา  

พ.ศ. ๒๕๕๓ คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยพะเยา ในคราวประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๖  

มีนาคม ๒๕๖๒ จึงออกประกาศไว้ดังนี้  

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง นโยบายการบริหาร 

ความเสี่ยงและควบคุมภายใน มหาวิทยาลัยพะเยา ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ –๒๕๖๕” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต ่ วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 

ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 

 “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยพะเยา 

 “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

 “หนว่ยงาน” หมายความว่า คณะ วิทยาลัย กอง ศูนย์ หรือหน่วยงาน 

ที่เรยีกชือ่อย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่า 

 “บุคลากร” หมายความว่า บุคลากรของมหาวิทยาลัยพะเยา  

ข้อ ๔ ก าหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในมหาวิทยาลัยประจ า 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ – ๒๕๖๕ ดังนี้ 

๔.๑ การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน เป็นการด าเนินการที่ส าคัญ

ของมหาวิทยาลัย โดยต้องครอบคลุมพันธกิจทุกด้าน พร้อมทั้งมีการวางระบบและกลไกสนับสนุน 

การบริหารจัดการความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร  

๔.๒ มหาวิทยาลัยและหน่วยงานจะต้องด าเนินการบริหารความเสี่ยง 

อย่างตอ่เนื่อง โดยใหก้ารด าเนินการบริหารความเสี่ยงเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานปกติ 
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๔.๓ ผู้บริหารและบุคลากรทุกระดับตระหนัก ให้ความส าคัญ มีส่วนร่วม 

ในการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน เพื่อลดหรือควบคุมความเสี่ยงที่ส่งผลกระทบ 

ต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

๔.๔ มหาวิทยาลัยและหน่วยงานบูรณาการ การบริหารความเสี่ยงควบคู่ 

กับการควบคุมภายในเพื่อป้องกันความเสียหายด้านต่างๆ 

๔.๕ มหาวิทยาลัยและหน่วยงานใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นเครื่องมือ

สนับสนุนการบริหารความเสี่ยงใหม้ีประสิทธิภาพและมีการสื่อสารทั้งภายในและภายนอกองค์กร 

๔ .๖  มหาวิทยาลั ยและหน่ วยงานต้องด าเนินการบริหารความ เสี่ ย ง 

อย่างเป็นระบบและเป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ โดยให้มีการ

ติดตามและประเมินผล รายงานผลการบริหารความเสี่ยง มีการทบทวน ปรับปรุงวิธีการบริหาร 

ความเสี่ยงและเหตุการณ์ความเสี่ยงให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกอย่าง

สม่ าเสมอ  

ข้อ ๕ ให้อธิการบดีเป ็นผู ้ร ักษาการตามประกาศนี ้ ในกรณีที ่ม ีป ัญหาเกี ่ยวกับ 

การบังคับใช้หรือการปฏิบัติตามประกาศนี้ ให้อธิการบดีมีอ านาจตีความและวินิจฉัยชี้ขาด การตีความ

และการวินจิฉัยของอธิการบดี ให้ถือเป็นที่สุด 

    ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๘  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

 

       (รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธิ์) 

     อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

 


