
 
 

รายงานก ากับต ิดตามการด าเน นการปิ องกันและปราบปรามการทุจร ิติ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

รอบ 12 เด ิอนิ(1ิตุลาคมิ2563ิ– 30ิกันยายนิ2564) 

ว ิทยาลยัการจัดการ มหาว ิทยาลยัพะเยา 
 

 

จัดท ำโดย 

งำนแผนงำน วิทยำลัยกำรจัดกำร 



 

 

รายงานการกำกิับต ดตามการดำเน ินงานการป้องกิันและปราบปรามการทุจร ิต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

(รอบิ12ิเด อนิ(ตุลาคมิ2563ิ– กันยายนิ2564) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ยิุทธศาสตร์ท ิ่ 6 การบร ิหารงานท ิม่ ิประส ิทธ ิภาพและโปร่งใส 
 

ล าดับ โครงการ/ก ิจกรรม ติัวช ิิ วิัด ค่าเป ิาหมาย ระยะเวลา ผ ิริับผ ิดชอบ งบประมาณ งบท ใช ไป รายงาน

ความก าวหน า 

1 โครงกำรประชำสัมพันธ์ ร้อยละจ ำนวน 

ข้ำวสำรที่เผยแพร่ 

เป้ำ ร้อยละ 80 

ผล  ร้อยละ 80 

 

ต.ค.63 – ส.ค.64 หัวหนำ้งำน 
ประสำนงำนและ 
ประชำสัมพนัธ์ 

100,000 บำท 11,876.02 บำท  ด ำเนินกำรแลว 

 อยูร่ะหวำ่งดำเน ินกำร 
 ย ังไมดำเน ินกำร 

2 โครงกำรปร ับปรุงภูมิทัศน์ ร้อยละพื้นท่ีท่ีได้รับ

กำรปรับปรุง 

เป้ำ ร้อยละ 80 

ผล  ร้อยละ 80 
 

ต.ค.- ส.ค. หัวหนำ 

งำนบร ิหำร 

30,000 บำท ไมเ่บิกจ่ำย  ด ำเนินกำรแลว 

 อยูร่ะหวำ่งดำเน ินกำร 
 ย ังไมดำเน ินกำร 

3 โครงกำรพัฒนำศักยภำพ 
บุคลำกร 

ร้อยละบุคลำกร 
ทีไดรับกำรพ ัฒนำ 

เป้ำ ร้อยละ 80 

ผล  ร้อยละ 80 

 

ธ.ค.63 – ก.ย.64 หัวหนำ 
งำนแผนงำน 

- -  ด ำเนินกำรแลว 

 อยูร่ะหวำ่งดำเน ินกำร 
 ย ังไมดำเน ินกำร 

4 โครงกำรอบรมเพื่อสง่เสริม 

คุณธรรมและควำมโปร่งใสใน 

กำรดำเน ินงำนว ิทยำลัยกำร 

ร้อยละบุคลำกรท่ีเข้ำ 

ร่วมโครงกำร 

เป้ำ ร้อยละ 80 

ผล  ร้อยละ 80 
 

ม.ค.64- พ.ค.64 หัวหนำ  

งำนแผนงำน 

1,000 บำท ไมเ่บิกจ่ำย  ด ำเนินกำรแลว 

 อยูร่ะหวำ่งดำเน ินกำร 
 ย ังไมดำเน ินกำร 



 

 

 จ ัดกำร 

- ก ิจกรรมแลกเปล ่ียน 
เรียนรู้ (KM) ในหัวข้อกำร 
ตรวจกำรเปิดเผยขอ้มูล 

สำธำรณะของหนว่ยงำน (OIT) 

ภำยใตโ้ครงกำรอบรมเพ ่ือ  
ส่งเสริมค ุณธรรมและควำม 

โปร่งใสกำรด ำเนินงำน 

ว ิทยำลัยกำรจ ัดกำร 

- ก ิจกรรมต ิดตำม 
ต ัวช ้ีวัดโครงกำรอบรมเพื่อ 

ส่งเสริมค ุณธรรมและควำม 

โปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 

ภำครัฐ (ITA) 

- ก ิจกรรมต ิดตำม 
ตัวช ้ีวัดโครงกำรอบรมเพ ่ือ

ส่งเสริมคุณธรรมและควำม 

โปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 

ภำคร ัฐ (ITA) 

- ก ิจกรรมรณรงค์สร้ำง 
จิตส ำนึกต่อต้ำนกำรทจร ิต 

“คนรุ่นใหม ่ไมเอำคอร ัปช ั่น” 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 

       



 

 

 2564 

- กิจกรรมติดตำมผล 
กำรดำเน ินงำนองคป์ระกอบ 
กำรประเมน ิ ค ุณธรรมและ 
ควำมโปร่งใสในกำร 

ด ำเนินงำนของหน

หนว่ยงำน ภำครัฐ (ITA) 

ประจ ำปีงบประมำณ 

พ.ศ.2564 

       

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

ปัญหาและอุปสรรค 

 

 1.ิบุคลำกรยังไม่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรเรื่องกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ควำมรู้ควำมเข้ำใจยังไม่สำมำรถสื่อสำรอย่ำงทั่วถึง บุคลำกรของหน่วยงำนบำงหน่วยงำนยังยึดติดกับ

กำรท ำงำนในรูปแบบเดิม ๆ ไม่ยอมรับกำรเปลี่ยนแปลงท ำงำน ท ำให้กำรท ำงำนบำงอย่ำงล่ำช้ำ 

เนื่องจำกบุคลำกรยังไม่เข้ำใจกำรวิเครำะห์ ตีควำมกำรรำยงำนผล ตัวชี้วัด OIT  ในหมวดต่ำงๆ 

เท่ำที่ควร  

 2. วิทยำลัยกำรจัดกำร ขำดเจ้ำหน้ำที่ดูแลด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ ระดับเช่ียวชำญ (ดูแล

เว็บไซต์) ท ำให้อุปสรรคในกำรแก้ไขรำยละเอียดของหมวด OIT  

 3. เนื่องจำกเกิดสถำนกำรณ์โรคระบำดโควิด 19 ท ำให้กำรสื่อสำร ท ำควำมเข้ำใจ เรื่องกำร

ป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ไม่ทั่วถึง   

  

ข อเสนอแนะ 

ิิิิิ 1. ควรปลูกจิตส ำนึกกระบวนกำรให้ควำมรู้กระตุ้นกำรด ำเนินงำนกำรป้องกันและปรำบปรำม

กำรทุจริต กำรอย่ำงต่อเนื่อง  เพื่อให้บุคลำกรได้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ และตระหนักและให้ควำมส ำคัญ

สูงสุด ด้ำนคุณธรรมจรยิธรรมไม่ให้เกิดกระท ำกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกกรณีในหน่วยงำน 

 2. สนับสนุนงบประมำณ เพื่อกำรด ำเนินงำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตอย่ำงเป็น

รูปธรรม เพื่อพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม สำมำรถมุ่งเนน้และกระตุน้บุคลำกรในหน่วยงำนมำกขึ้น 

 

 

 

 
 

 

ว เคราะห์ผล ข อด ิ ิข อเส ยิปัญหาิอุปสรรคิและข อเสนอแนะ 

การดำเน ินงานการป้องกิันและปราบปรามการทจุร ิต ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2564 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ/ก ิจกรรม 
 

รอบ 12 เด ิอน 
 

(ตุลาคมิ2563 – กันยายนิ2564) 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.ิโครงการอบรมเพ ิอ่สงเสร มคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเน นงานิ 

ว ทยาลัยการจัดการ 
 

กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสกำรดำเน ินกำรของหน่วยงำนภำครัฐ  (Integrity and 

Transparency Assessment ; ITA) เป็นเคร่ืองมอืท ่ีจะช่วยยกระดับคุณธรรมในหน่วยงำนภำครัฐซึ่งเป็นส่วนท ่ีจะแก

ไขปัญหำกำรท ุจริตในองค์กรได้อย่ำงยั่งยืน ดังนัน้วิทยำล ัยกำรจดกำร มหำว ิทยำล ัย พะเยำ จ ึงด ำเนินกำรจัด

โครง กำร อบรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรดำเน ินงำน วิทยำลัยกำรจัดกำรขึน้ เพื่อให้บุคลำกร

มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสกำรดำเน ินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ และเพื่อ

สร้ำงมำตรกำรป้องกันและลดโอกำสกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงำน  และปัญหำผลประโยชน์  

ทับซ้อนของผู้ปฏิบัติงำน เพิ่มประสิทธิภำพในหนว่ยงำนให้สำมำรถท ำงำนดว้ยควำมสจุรติและโปร่งใส ตำมหลัก

นติธิรรม คุณธรรม ตรวจสอบได และยกระดับมำตรฐำนกำรด ำเนินงำนตำมหลักธรรมภิบำลของหน่วยงำน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แสดงภำพ กำรอบรมให้ควำมรู้และกำรแบ่งงำนผู้รับผิดชอบตำมแบบตัวชี้วัด OITของ ITA 

 ในโครงกำรอบรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปรง่ใส เมื่อว ันท ี 23 มกรำคม 2564 ณ หองประช ุม 

L807 เวลำ 15.00 – 17.00 น.



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แสดงภำพ ดร.เพ็ญพิมพ์ พวงสุวรรณ รักษำกำรแทนหัวหน้ำงำนแผนงำนอธิบำยกำรอบรมวัตถุประสงค์ของ

โครงกำรอบรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปรง่ใสกำรและกำรแบ่งงำนผู้รับผิดชอบตำมแบบตัวชี้วัด 

OIT ของ ITA โครงกำรอบรมเพื่อส่งเสรมิคุณธรรมและควำมโปร่งใส 

ว ันท ี 23 มกรำคม 2564 ณ หองประช ุม L807 เวลำ 15.00 – 17.00 น. 
 
 
 

2.ิก ิจกรรมแลกเปล ิย่นเร ยนร   (KM) ในหัวข อตรวจการเปิดเผยข อม ล

สาธารณะของหน่วยงานOIT ให กับบุคลากรว ทยาลัยการจัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แสดงภำพจ ัดก ิจกรรมแลกเปล ่ียนเรียนรู้  (KM) ในหัวข้อตรวจกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะของหน่วยงำนOIT ให้กับบุคลำกร 

ว ันท ่ี 31 มกรำคม 2564 ณ หองประชม L807 เวลำ 15.00 – 17.00 น 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แสดงภำพ ดร.เพ็ญพมิพ์ พวงสุวรรณ รักษำกำรแทนหัวหน้ำงำนแผนงำน อธิบำยรำยละเอยีดใน OIT ที่งำนแผนงำนรับผิดชอบข้อมูล 

ว ันท ่ี 31 มกรำคม 2564 ณ ห ้องประชม L807 เวลำ 15.00 – 17.00 น. 



จิัดก ิจกรรมสร างจ ตส านึกต่อต านการทุจร ติ “คนรุ่น ใหม่ ิ ไม่ เอาคอร์ รัปชั่น” เพ อ่

ปลุกจ ตส านึกรณรงค ์ให บุคลากริน ส ติ หยุดคอร์รัปชั่นท ่ส่งผลกระทบต่อสังคมและเศรษฐก จ

ประเทศไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพแสดง ผู้ชว่ยศำสตรำจำรย์ ดร.ศิริพร แพรศรี รักษำกำรแทนรองคณบดีวทิยำลัยกำรจัดกำร ศำสตรำจำรย์ ดร.

เสร ีวงษ์มณฑำ อำจำรย์ประจ ำสำขำวิชำกำรจัดกำรท่องเที่ยวและโรงแรม พร้อมด้วยอำจำรย์ และเจ้ำหน้ำที่  

ถือป้ำยรณรงค์กำรต่อต้ำนกำรทุจรติ ภำยใตห้ัวข้อ “คนรุ่นใหม่ ไม่เอำคอร์รัปชั่น” 

 

 

 

 

แสดงภำพ บุคลำกร และนิสิต ถือป้ำยสร้ำงจ ิตสำน ึกต่อต้ำนกำรทุจริต ภำยใต้หัวข้อ“คนร ุนใหม่ ไมเอำ

คอรรัปชั่น” 

ว ันท ่ี 6-7 กมภำพันธ 2564  ณ หองประช ุม L807 เวลำ 14.00 – 15.00 น. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ก ิจกรรมต ิดตามการดาเน ินงานเว็บไซต์การเปิดเผยข อม ลสาธารณะของ

หน่วยงาน OIT 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพแสดง  นำงสำวสมฤดี ศรีสงครำม รักษำกำรแทนหัวหน้ำงำนประสำนงำนและประชำสัมพันธ์  

อธิบำยรำยละเอยีด ข้อมูลหมวดต่ำงๆ ภำยในเว็บไซต์วทิยำลัยกำรจัดกำร  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แสดงภำพ ผู้ชว่ยศำสตรำจำรย์ ดร.ศิริพร แพรศรี รักษำกำรแทนรองคณบดีวิทยำลัยกำรจัดกำร เป็นประธำนในโครงกำรต ิดตำม

กำรด ำเนินงำนเว็บไซต์กำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะของหน่วยงำน OIT 

ในว ันเสำร์ท ่ี 6 ก ุมภำพ ันธ 2564 เวลำ 15.00 เป็นต้นไป ณ หองประช ุมL807 

 

 

 

 

 


