
  

 

 

 

ค ำสั่งวิทยำลัยกำรจัดกำร 
ที ่0037/2569 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

……………………………………………………..…… 

เพื ่อให ้การด าเน ินงานด ้านการบริหารความเสี ่ยงและควบคุมภายใน ว ิทยาล ัยการจ ัดการ  
มหาวิทยาลัยพะเยา เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 35 
แห ่งพ ระราชบ ัญ ญ ัต ิมห าว ิท ย าล ัยพ ะเย า  พ .ศ .25 5 3  ป ระกอบก ับค าสั ่งมห าว ิท ยาล ัยพะ เย า  
ที่ 116/2569 ลงวันที่ 16  มกราคม 2569 เรื ่อง แต่งตั้งผู ้รักษาการแทนคณบดีวิทยาลัยการจัดการ 
มหาวิทยาลัยพะเยา จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 รายนามดังต่อไปนี้ 

1. รักษาการแทนคณบดีวิทยาลัยการจัดการ    ประธานกรรมการ 
2. รักษาการแทนรองคณบดีวิทยาลัยการจัดการ   รองประธานกรรมการ  
3. ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต    กรรมการ 
    (สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว โรงแรม และธุรกิจบริการ) 
4. ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต    กรรมการ 
    (สาขาวิชาการบริหารการศึกษา) 
5. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต   กรรมการ 
    (สาขาวิชาการจัดการการท่องเที่ยว โรงแรม และธุรกิจบริการ) 
6. ประธานหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต    กรรมการ 
    (สาขาวิชาการบริหารการศึกษา) 
7. ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต   กรรมการ 
    (สาขาวิชาบริหารธุรกิจ) 
8. รักษาการแทนหัวหน้างานวิชาการ    กรรมการ 
9. หัวหน้างานบริหารทั่วไป     กรรมการ 
10. หัวหน้างานประสานงานและประชาสัมพันธ์   กรรมการ 
11. รักษาการแทนหัวหน้าส านักงานวิทยาลัย   กรรมการและเลขานุการ 
12. หัวหน้างานแผนงาน      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
13. นางสาวสกาวเดือน หวัดพงศ์     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
                 /บทบาทหน้าที่... 
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บทบำทหน้ำที่ 
1. ก ากับดูแล และด าเนินการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในให้เป็นไปตามกรอบนโยบายและ

แนวทางการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในของมหาวิทยาลัยพะเยา  
2. ก ากับติดตามการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในระดับคณะ  
3. วิเคราะห์ ระบุ ประเมินโอกาส และผลกระทบของความเสี่ยงที ่อาจเกิดขึ้นให้สอดคล้องตาม

สภาวการณ์อย่างสม่ าเสมอ เพ่ือจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน  
4. ประเมินและจัดท าผลการด าเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในระดับคณะ 

รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน รวมถึงน าข้อเสนอแนะ ไปปรับปรุงแก้ไขพัฒนาให้เชื่อมโยงกับแผนในปีถัดไป 
5. ประเมินผลและจัดท ารายงานการควบคุมภายในประจ าปีของคณะ  
6. รายงานผลการด าเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในและรายงานการควบคุม

ภายในประจ าปีระดับคณะต่อมหาวิทยาลัยพะเยา 
7. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ทั้งนี้  ให้มีผลตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  16  มกราคม พ.ศ. ๒๕69 
 
                                                           

                                        
        (รองศาสตราจารย์ ดร.รักษิต สุทธิพงษ์) 

                         รักษาการแทนคณบดีวิทยาลัยการจัดการ 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 


